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LISTEN-ADVISE-SUCCEED

Wir unterstlitzen europdische Unternehmen der Hiidelen — —
Energiewirtschaft dabei, strategische und operative & Champion

. . The Advisory House 413
Wettbewerbsvorteile zu erzielen. Unser Auftrag:

McKinsey & Company 391

Mehrwert durch handfeste Resultate.

Dementsprechend haben uns unsere Kunden zum Oliver Wyman 388

sechsten Mal in Folge als Hidden Champion Boston Consiting Group B

Consultancy der Energiewirtschaft ausgezeichnet.
Kearney 347

Unser hochqualifiziertes Beraterteam schatzt die

Abwechslung in der Projektarbeit und anspruchsvolle Aufgabenstellungen bei unseren Gberwiegend international tatigen
Kunden. Unsere Unternehmenswerte der professionellen Empathie und Exzellenz leben wir extern wie intern. Dies
reflektiert sich in der Auszeichnung , Great Place to work”.

Zur Verstarkung unseres Beraterteams am Standort Diisseldorf suchen wir einen

(Junior-) Consultant (m/w/d) Energiehandel
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Arbeitgeber” | Arbeitgeber” Arbeitgeber”
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Great Great Great
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- | Work. Work. Work.

Werde auch du ein ,,Champion“:

e Du wirst Teil eines engagierten, hoch kompetenten Teams in einer Beratung mit tatsachlich gelebten flachen
Hierarchien.

e Ab dem ersten Tag steht dir ein Counselor fiir deine fachliche und persénliche Entwicklung zur Seite.

e Wir leben eine offene Feedbackkultur - wahrend und nach Projekten sowie in einem halbjahrlichen
Leistungsbeurteilungs-Prozess erhaltst du regelmaRig Feedback als Grundlage fiir deine persénliche
Weiterentwicklung.

e Deine Ideen werden nicht nur gehort, sondern ernstgenommen — bei uns kann jeder ,Rooms of Excellence” ins
Leben rufen und Themen eigenverantwortlich voranbringen.

e  Fir jedes Level deiner Karriere bieten wir dir ein umfassendes Weiterbildungsangebot mit eigenem
Trainingsbudget.

e Flexibles Arbeiten im Home Office ist fiir uns selbstverstandlich, genauso wie ein gemeinsamer Biirotag in der
Woche, um sich auszutauschen und ggf. fiir After Work-Aktivitaten zu nutzen.

e  Wir unterstitzen Bildungs- und Elternkarenzen ebenso wie flexible Arbeitszeitmodelle.

e Beiuns kannst du unbezahlte Auszeit nehmen, um dich fir eine festgelegte Zeit privaten Projekten zu widmen.

e Auf unseren zweimal jahrlich stattfindenden Firmenevents steht das Netzwerken mit den Kolleginnen und
Kollegen sowie der Spald im Vordergrund.

e  Wir bieten dir die Moglichkeit unsere Nachhaltigkeitsinitiativen in unseren Bliros mitzugestalten sowie an unseren
sozialen Aktivitaten mitzuwirken.

e Dich erwartet eine transparent gestaltete, leistungsorientierte, attraktive Vergiitung.

Mache den berithmten Unterschied und bringe das mit:



e Du hast erfolgreich ein Master-Studium in Wirtschaftswissenschaften oder einem MINT-Studiengang
abgeschlossen

e Du hast ein ausgepragtes Interesse fiir die Herausforderungen der Energiewirtschaft und eine Affinitat zu IT

e Du begeisterst dich fiir die Entwicklung und Umsetzung von Losungen mit nachhaltigem Kundennutzen

e Du hast eine schnelle Auffassungsgabe und analytisches Denkvermogen

e Du durchdringst Komplexitdten auf Detailebene und bewahrst dabei einen klaren Blick auf das Gesamtbild

e Du hast sehr gute mindliche und schriftliche Deutsch- und Englischkenntnisse

e Du hast Freude an der Arbeit in interdisziplindren Teams aus Kunden, Mitarbeitern und Beratern

Prage die Energiewelt von morgen — das erwartet dich:

e Du wirst von Beginn an in herausfordernde Kundenprojekte bei Konzernen und anderen fihrenden Unternehmen
der Energiewirtschaft eingebunden

e Du entwickelst gemeinsam mit Kunden nachhaltige Losungen fiir strategische, innovative und operative
Fragestellungen im Energiehandel

e Du nimmst Kundenanforderungen fihren Analysen durch, entwickelst Konzepte und begleitest die Umsetzung
ganzheitlich in Fach- und IT-Themen

Wenn wir dein Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf deine vollstdndigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe
deiner Gehaltsvorstellung sowie des friihestmoglichen Eintrittstermins.

Bitte bewirb dich per E-Mail an recruiting@advisoryhouse.com.

Bei Fragen wende dich gerne an Julia Bernhardt-Liike jederzeit an die oben genannte E-Mailadresse oder unter
+49 (0)151 1180 0009.
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