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Wettbewerbsvorteile zu erzielen. Unser Auftrag: B
Mehrwert durch handfeste Resultate. McKinsey & Company 391

Dementsprechend haben uns unsere Kunden zum
sechsten Mal in Folge als Hidden Champion
Consultancy der Energiewirtschaft ausgezeichnet.

Oliver Wyman 388

Boston Consulting Group 386

2024/25 Kearney 347

Unser hochqualifiziertes Beraterteam schatzt die
Abwechslung in der Projektarbeit und anspruchsvolle Aufgabenstellungen bei unseren lUberwiegend international
tatigen Kunden. Unsere Unternehmenswerte der professionellen Empathie und Exzellenz leben wir extern wie intern.
Dies reflektiert sich in der Auszeichnung ,,Great Place to work®.

Zur Verstarkung unseres Beraterteams am Standort Dusseldorf suchen wir einen
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Werde auch du ein ,Champion*

o Duwirst Teil eines engagierten, hoch kompetenten Teams in einer Beratung mit tatsachlich gelebten flachen
Hierarchien.

e Ab dem ersten Tag steht dir ein Counselor fir deine fachliche und personliche Entwicklung zur Seite.

e Wirleben eine offene Feedbackkultur - wahrend und nach Projekten sowie in einem halbjahrlichen
Leistungsbeurteilungs-Prozess erhaltst du regelmaBig Feedback als Grundlage flir deine personliche
Weiterentwicklung.

e Deine ldeen werden nicht nur gehort, sondern ernstgenommen - bei uns kann jeder ,,Rooms of Excellence“
ins Leben rufen und Themen eigenverantwortlich voranbringen.

e Furjedes Level deiner Karriere bieten wir dir ein umfassendes Weiterbildungsangebot mit eigenem
Trainingsbudget.

e Flexibles Arbeiten im Home Office ist fur uns selbstverstandlich, genauso wie ein gemeinsamer Blrotag in
der Woche, um sich auszutauschen und ggf. fur After Work-Aktivitaten zu nutzen.

e  Wirunterstutzen Bildungs- und Elternkarenzen ebenso wie flexible Arbeitszeitmodelle.

e Beiuns kannst du unbezahlte Auszeit nehmen, um dich fur eine festgelegte Zeit privaten Projekten zu
widmen.

e Aufunseren zweimal jahrlich stattfindenden Firmenevents steht das Netzwerken mit den Kolleginnen und
Kollegen sowie der SpaB3 im Vordergrund.

e Wirbieten dir die Moglichkeit unsere Nachhaltigkeitsinitiativen in unseren Buros mitzugestalten sowie an
unseren sozialen Aktivitaten mitzuwirken.

e Dich erwartet eine transparent gestaltete, leistungsorientierte, attraktive Vergutung.



Mache den berithmten Unterschied

e Du hast erfolgreich ein Master-Studium in Wirtschaftswissenschaften oder einem MINT-Studiengang
abgeschlossen

e Du hast ein ausgepragtes Interesse fur die Herausforderungen der Energiewirtschaft und eine Affinitat zu IT

e Du hast mindestens 5 Jahren Berufserfahrung in einer Beratung oder in der Energiewirtschaft gesammelt

e Du begeisterst dich fur die Entwicklung und Umsetzung von Lésungen mit nachhaltigem Kundennutzen

¢ Du hast eine schnelle Auffassungsgabe und analytisches Denkvermogen

e Du durchdringst Komplexitaten auf Detailebene und bewahrst dabei einen klaren Blick auf das Gesamtbild

e Du hast sehr gute mundliche und schriftliche Deutsch- und Englischkenntnisse

e Du hast Freude an der Arbeit in interdisziplindren Teams aus Kunden, Mitarbeitern und Beratern

Prage die Energiewelt von morgen

e Du gestaltest die Energiewirtschaft durch Einsatz deines strategischen Weitblicks und deiner operativen
Tatkraft

e Du schaffst mit deinen Konzepten und technischen Losungen Mehrwert in einer fur unseren Wohlstand
kritischen Industrie

e Du befahigst deinen Kunden, State-of-the-Art Ansatze wirksam zu nutzen

e Du begeisterst deinen Kunden durch Exzellenz in den Resultaten und empathische Professionalitat in der
Zusammenarbeit

Wenn wir dein Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf deine vollstandigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe
deiner Gehaltsvorstellung sowie des friihestmadglichen Eintrittstermins.

Bitte bewirb dich per E-Mail an recruiting@advisoryhouse.com.

Bei Fragen wende dich gerne an Julia Bernhardt-Luke jederzeit an die oben genannte E-Mailadresse oder unter
+49 (0)151 1180 00089.
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